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	UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA

FACULTAD DE CIENCIAS MÉDICAS

ESCUELA DE KINESIOLOGIA Y FISIOTERAPIA


FUNDAMENTACIÓN

En el Plan de Estudios vigente (HCD. 325/86) la Practica Final Hospitalaria se encuentra en el 5to año de la carrera, único espacio curricular extra muro en el que se concreta la relación con pacientes.

Considerado un trayecto articulador de la teoría con la práctica en contextos institucionales, ubica al alumno en una situación de comprehensión e integración de los conocimientos  adquiridos  para aplicarlos en la intervención del proceso salud-enfermedad.

Si bien la nominación actual de esta asignatura hace referencia solamente a instituciones hospitalarias, la práctica también se lleva a cabo en establecimientos educativos y deportivos, públicos y privados, de diferentes niveles de complejidad 
Esta diversidad de contextos institucionales de enseñanza, promueve la adquisición de capacidades que permiten integrar los conocimientos previos a nuevas situaciones dentro del equipo multidisciplinario. Así, los aprendizajes logrados se generan desde diversas perspectivas y experiencias profesionales, dependiendo de las características particulares de cada institución.

Entre las finalidades de este último tramo de la formación, se hace especial énfasis en la construcción del rol profesional en el Equipo de Salud, promoviendo el desarrollo de actitudes y aptitudes para una adecuada y responsable inserción laboral

Para arribar al logro de los propósitos planteados, el desarrollo curricular de la asignatura está a cargo de docentes e instructores docentes responsables de las Unidades Fisiokinésicas pertenecientes a las diversas instituciones con las que se establece un acuerdo académico, quienes,  con la finalidad de optimizar los procesos de enseñanza y aprendizaje, reciben una capacitación pedagógico-didáctica ofrecida por la Escuela de Kinesiología y Fisioterapia. 

OBJETIVOS  

· Considerar la Práctica Final Hospitalaria como el tramo curricular que facilita la inserción de los alumnos en la realidad socio-sanitaria y educativa, constituyéndose en un espacio de aplicación teórico - práctica de los conocimientos adquiridos y de apropiación de nuevas experiencias de aprendizaje

· Identificar las diferentes características de las instituciones donde se realiza la practica, con el objeto de favorecer una adecuada interacción en el Equipo de Salud, considerando a las personas como una unidad bio psico social desde una postura ética y responsable a los fines de interpretar su  problemática desde una perspectiva integral.

· Valorar los factores personales, familiares y sociales del paciente que inciden en la rehabilitación y en la reinserción social.

PROPUESTA METODOLOGICA:

Esta asignatura se desarrolla desde dos trayectos  paralelos: 

a) la elaboración de un Trabajo Final de Investigación: que debe reflejar su recorrido por la práctica 

b) la asistencia durante 9 (nueve) meses a una institución hospitalaria, educativa, o deportiva en la cual se lleva a cabo la practica propiamente dicha. En ella se desarrollara la actividad asistencial con el acompañamiento y supervisión de los instructores Docentes durante todo el trayecto de la práctica quienes son los responsables de la actividad dentro del servicio, según la  reglamentación de la Asignatura.

 El desarrollo de ambos trayectos se reglamenta según normativas anexas.

Los términos y alcances de la propuesta metodológica en lo que refiere a contenidos, recursos humanos, adquisición de habilidades y destrezas diferirá según el servicio Fisio kinésico a los que los alumnos concurran a realizar la práctica 

Dependiendo del perfil que estos servicios tengan, por ejemplo un Hospital Polivalente, el alumno que allí concurra, podrá enriquecer su aprendizaje mediante el manejo interdisciplinario del paciente. Otro ejemplo, si el alumno realiza la práctica en una institución deportiva, el perfil de los profesionales y de los pacientes a los que les brindaran atención será diferente.

Elaboración del Trabajo Final
· Conformar un grupo de hasta 3 (tres) alumnos 

· Se iniciará durante el primer trimestre de práctica en el cual se realizará la elección de un caso (objeto de estudio) actual de la realidad asistencial de la institución en la que realiza la práctica 

· Elaborar una propuesta de trabajo en la que consten todos los componentes del esquema de investigación

· Presentar mensualmente los avances del desarrollo de la producción al Instructor Docente del Centro Formador y al Docente de la asignatura, quienes se encargarán del seguimiento

La estructura del Trabajo deberá contener:

· Carátula: Logo institucional: Universidad Nacional de Córdoba - Fac. de Ciencias Médicas, Escuela de Kinesiología y Fisioterapia - Práctica Hospitalaria - Nombre de la institución en la que  realizó la práctica - Titulo del trabajo Nombre del Instructor Docente  - Autor/es -Lugar y fecha

· Índice

· Introducción: reflejara el/los fundamento/s por el que se eligió el caso 

· Objetivos del trabajo 

· Marco teórico: breve reseña bibliográfica del caso elegido (incluyendo los recursos terapéuticos); desde un enfoque holístico del proceso salud enfermedad.

· Presentación del caso 

· Resumen de la historia clínica del paciente

· Evaluación Fisiokinesica completa incluyendo objetivos a corto y largo plazo del tratamiento y la elección de los recursos terapéuticos para tal fin

· Evolución: resultado de la relación entre la evaluación y el plan terapéutico. Deberá contemplar el resultado de la aplicación de los recursos utilizados

· Conclusión: refleja el grado de alcance de los objetivos planteados, sugerencias y recomendaciones para un futuro sostenimiento de los logros 

· Bibliografía consultada: ordenada alfabéticamente en la que conste: autor, titulo de la obra, nº de edición, editorial, lugar y año.

· Anexos: fotos, (preservando la identidad) figuras, estudios complementarios, etc.

CONTENIDOS DE ENSEÑANZA

Adquieren una especificidad en relación a las características institucionales y los objetos de trabajo. Deberán ser programados conjuntamente por los Instructores Docentes y los Docentes de la asignatura 
De acuerdo a las particularidades de cada Centro Formador, se deberá elaborar un Programa que contemple: 
a) Objetivos generales

b) Actividades: 

· De atención en los tres niveles de APS, 

· Ateneos, revistas de sala, reuniones científicas etc.

· Lectura bibliográfica, de Historias Clínicas, revistas, artículos en Internet, etc.

c) Modalidad de evaluación de proceso y de resultados 

d) Cronograma de rotaciones por las diferentes áreas de trabajo

e) Actividades de extensión comunitaria( si se desarrollan)

f) Recursos humanos: cantidad de Instructores Docentes en relación 1/4 alumnos. 
g) Recursos materiales: descripción de la infraestructura institucional, aparatología, recursos de bioseguridad, etc. 

CARGA HORARIA 
 900 horas teórico prácticas. 20 hrs. semanales, distribuidas en 4 hrs. diarias.

CONDICIONES DE CURSADO
· Condiciones de regularidad
Se considera REGULAR el alumno que ha cumplimentado con los requisitos de asistencia, con la presentación de los informes de avance y del trabajo final  aprobado. Esta condición se extiende por 2 (dos) años según las reglamentaciones vigentes.
RECURSOS HUMANOS 
· Instructores docentes de los Centros Formadores

· Docentes de la asignatura  

SELECCIÓN DE LOS CENTROS FORMADORES

Denominados según la reglamentación vigente “Institución Asociada a la docencia de la Facultad de Ciencias Medicas”, podrán ser seleccionadas instituciones públicas y privadas, nacionales, provinciales, municipales, obras sociales y organizaciones no gubernamentales y gremiales que dispongan de atención fisiokinésica.

Los responsables de estas instituciones deberán firmar con la Facultad de Ciencias Medicas, un convenio de reciprocidad donde conste el compromiso de cumplimiento de todas las obligaciones y exigencias formuladas en el presente Programa 

DISTRIBUCIÓN DE ALUMNOS EN LOS CENTROS FORMADORES

Los alumnos  podrán elegir el Centro Formador atendiendo a un orden de mérito ordenado según el promedio general académico que consta en el Certificado Analítico 

La inscripción se llevará a cabo durante los turnos de  noviembre / diciembre, julio / agosto, marzo / abril.

EVALUACIÓN 
De los Centros Formadores 
A cargo de los Docentes de la asignatura, a través de visitas periódicas en las que se observará, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Desarrollo del programa propuesto 

b) Acreditación docente de los miembros del Centro Formador

c) Cantidad de alumnos por Instructor

d) Cumplimiento de la carga horaria  

e) Cumplimiento de las reglamentaciones y normas vigentes

f) Modalidad de funcionamiento y organización  institucionales

g) Condiciones de bio seguridad, etc.

De los Alumnos

Trabajo Final 

A cargo de los Instructores Docentes y de los Docentes de la asignatura.

Se realizara periódicamente durante el desarrollo del cursado de la asignatura y la elaboración del mismo. El Instructor docente deberá oficiar de tutor del trabajo, quien se encargara de supervisar, aprobar y firmar el trabajo una vez finalizado

Los alumnos deberán presentar mensualmente los avances en el desarrollo de la producción ante el Docente quien guiará el desarrollo de la propuesta 
La acreditación se realiza según reglamentaciones vigentes mediante la presentación pública del Trabajo de Investigación, por parte de todos los autores quienes elegirán un medio audiovisual para exponer la producción elaborada, la que no deberá superar los 20 minutos
Desarrollo de la Práctica

A cargo de los Instructores Docentes y de los Docentes de la asignatura atendiendo a criterios administrativos y académicos fijados según Reglamento vigente
Mediante observaciones en las Instituciones en las que desarrollan las actividades; y reuniones con alumnos, Instructores Docentes y Docentes de la asignatura, para evaluar los procesos de aprendizaje logrados
La acreditación se realiza teniendo en cuenta los informes resultantes de las visitas institucionales y de los Instructores Docentes.

La calificación final es Aprobado
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